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#Rendrel'enseignementattractif |

Reéunions statutaires
0 Projets

1 Gouvernance économique

2 commerce ef éducation
. . o ) 3 Enseignement général et qualité de I'éducation
Cher-ére:'s collégues, c’est avec plaisir que nous vous présentons
ce rapport d’activités d’un nouveau genre, qui entend saisir et 4 Education de la petite enfance
refléter certains des principaux axes de travail du CSEE au cours
du mandat 2020-2024. Né dans 'ombre du COVID-19, il s’est 5 Enseignement et formation professionnels
accompagné de défis inédits pour nous tou-te-s qui sommes . i i . .
impliqué-e-s dans I'éducation, des défis que nous avons su relever. 6 Direction des etablissements scolaires
De cette période s’est imposée une vérité immuable : I'importance 7 Enseignement supérieur et recherche
cruciale de I'éducation pour le bien-étre de notre société, dont la
mise en ceuvre repose entierement sur nos enseignant-e-s et nos 8 Numeérisation au sein du secteur de I’éducation
éducateur-trice-s. .
9 Education et environnement
Malgré cette évidence, le CSEE et ses organisations membres ont d(i se mobiliser pour défendre . .
I'éducation face aux mesures d’austérité, a la crise croissante du recrutement et de la rétention 10 Formation des enseignant-e-s
des enseignant-e-s, et a la montée des menaces de la droite contre la démocratie. Ce combat n’est Tl conditions de travail, protection sociale, santé et sécurité
pas terminé.
12 Solidarité

A la lumiére de ce rapport d’activités, renouvelons notre engagement a défendre et a servir les ) ) ) ) ) )
intéréts de nos affilié-e:s, 8 promouvoir la mission de I'enseignement public et & lutter pour un 13 Droits humains, droits syndicaux et démocratie
avenir plus équitable et socialement plus juste pour tou-te-s.

14 Egalité, diversité et inclusion
15 Dialogue social
16 Renouvellement syndical et jeunes membres

Larry Flanagan, Président du CSEE

* Ce document est inferactif : cliquez sur les
images et les fextes pour en savoir plus.
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lettres de solidarité


https://www.csee-etuce.org/en/news
https://www.csee-etuce.org/en/projects
https://www.csee-etuce.org/en/resources
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
https://www.csee-etuce.org/en/resources/publications
https://www.csee-etuce.org/en/about-us/contact-us
https://www.csee-etuce.org/en/social-dialogue/european-sectoral-social-dialogue-in-education-essde/3549-introduction
https://www.youtube.com/channel/UC-in9kbuv43Xoxiymim8UfQ
https://www.csee-etuce.org/en/news/member-organisations

campagne
#Rendrel’enseignementattractif

Sustain safe

and secure
working
conditions!

Ensure
social
dialogue!

Promote
professional
autonomy!

Create
democratic
school
cultures!
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* Ce document est interactif : cliquez sur les
images et les textes pour en savoir plus.

Support
effective career
start to ensure

retention! Les 127 organisations membres du CSEE ont

formulé 10 revendications clés pour interpeller les
responsables des politiques éducatives et s‘assurer
que les systéemes éducatifs financés par les pouvoirs

semaine européenne des enseignants
” publics disposent d’un personnel suffisant afin de
Io demu ndes CIes fournir une éducation publique de qualité pour
tou-fe-s.

2-6 octobre 2023

Ensure

workload
control and
a work-life

balance! ’

Deliver
decent
competitive
salaries!

Value, respect
and empower
the teaching

profession!

manifestation européennee

ity and 13 décembre 2023

diversity!
200 delegué-e-s syndicaux-ales de I'enseignement
venu-e-s de toute I’Europe se sonf réuni-e-s d

Bruxelles pour mettre un frein au retour a Fausterité



https://twitter.com/hashtag/MakeTeachingAttractive?src=hashtag_click
https://www.csee-etuce.org/en/campaigns/make-teaching-attractive
https://www.csee-etuce.org/en/campaigns/make-teaching-attractive/10-key-demands
https://www.csee-etuce.org/en/campaigns/make-teaching-attractive/european-week-of-teachers
https://www.csee-etuce.org/en/campaigns/make-teaching-attractive/european-week-of-teachers
https://www.csee-etuce.org/en/campaigns/make-teaching-attractive/5357-200-education-trade-unionists-join-the-european-demonstration-in-brussels-to-stop-return-to-austerity-2
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8 reunions



Projets

Dialogue social

* Ce document est interactif : cliquez
sur les images et les fexfes
pour en savoir plus.
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https://www.csee-etuce.org/en/projects/e-speed
https://www.csee-etuce.org/en/projects/incledu4allneeds/5515-context
https://www.csee-etuce.org/en/projects/privatisation-and-industrial-relations
https://www.csee-etuce.org/en/projects/apres-covid
https://www.csee-etuce.org/en/projects/attractiveness-of-the-teaching-profession

Gouvernance
economique

Guide pratique

Version actualisee du « Guide
pratique pour une participation
efficace des syndicats de
lenseignement au sein au
Semestre européen pour
leducation et la formation »

2 réunions de la plateforme du
CSEE pour le Semestre européen

* Ce document est interactif : cliquez
sur les images et les fextes
pour en savoir plus.
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Projet IR-EDUREFORM

« Diglogue social et relations
industrielles dans ‘éducation
- les défis de la gouvernance
a plusieurs niveaux et de la
privatisation en Europe »

2 webinaires pour échanger
avec la Commission européenne

v s
v Jpt

Position du CSEE concernant la gouvernance
économique de I'UE (mars 2024)

Position du CSEE sur le Paquet de printemps
2023 du Semestre européen (juin 2023)

Position du CSEE sur I'examen de la
gouvernance économique de I'UE (février
2023)

Position du CSEE sur le Rapport final «
Investissements de qualité dans I'éducation
ef la formation » (décembre 2022)

Position du CSEE sur le Paquet de printemps
2022 du Semestre européen (juillef2022)

4 webinaires et réunions


https://www.csee-etuce.org/en/resources/publications/5139-practical-guide-for-an-effective-involvement-of-education-trade-unions-in-the-european-semester-on-education-and-training-updated-version-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5465-etuce-position-on-the-new-eu-economic-governance-march-2024
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5230-etuce-position-on-the-spring-package-2023-of-the-european-semester-june-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5098-etuce-position-on-the-eu-economic-governance-review-february-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5098-etuce-position-on-the-eu-economic-governance-review-february-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5093-etuce-position-on-the-final-report-quality-investment-in-education-and-training-december-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4917-etuce-position-on-the-spring-package-2022-of-the-european-semester-july-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
https://www.csee-etuce.org/en/projects/privatisation-and-industrial-relations/309-activities-2
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5438-etuce-webinar-on-education-trade-unions-and-the-evolving-european-semester
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5206-webinar-on-the-european-semester
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5438-etuce-webinar-on-education-trade-unions-and-the-evolving-european-semester

commerce et
education

Mémo du CSEE sur le
partenariat UE-Royaume-Uni

Représentation au sein des
groupes consultatifs internes
(GCI) de I'UE et du Canada

Représentation au sein du Comité
de la CES pour le commerce

sur le commerce numerique,
I'autonomie stratégique de I'UE,
le commerce et la durabilité

sur les images et les fextes
pour en savoir plus.

= suivi régulier et rapports
o @ aux organisations membres
* Ce document est interactif : cliquez
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m Déclaration conjointe - Groupes
consultatifs internes (GCI) de I'UE et
du Canada (2024)
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14 réunions


https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.eesc.europa.eu/sites/default/files/2024-02/joint_statement_ceta_dags_june_20_2023.pdf
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
https://www.eesc.europa.eu/sites/default/files/2024-02/joint_statement_ceta_dags_june_20_2023.pdf

Enseighement

de I'education

* Ce document est interactif : cliquez
sur les images et les fextes
pour en savoir plus.
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general et qualite

Rossella Benedetti
UIL-Scuola, Ifalie

Enseignement
ef formation
professionnels et
transition verte

Apprentissage des
adultes

Equality and Values in
Education
and Training

Réle actif au sein de 5
sommets européens de
I'éducation

Parfenariat continu avec la CES :
Evenements, projers (formation des
employé-e-s, compétences et innovation),
Elaboration de politiques (EFP
compétences, micro-certificats, compre
individuel de formation)

Représentation au sein de
8 groupes de travail de la
commission européenne

Tatiana Babrauskiene Casper Arnsbo Poulsen
LESTU, Lituanie BUPL. Danemark
Ecoles - « Sous-groupe Ecoles - « Sous-groupe
Education pour la sur les parcours
durabilité vers la réussite
environnementale » scolaire »
| |

conftribution a
I'Espace européen de
I'éducation

Défense du Socle européen des
droits sociaux :

Droita léducation et a la
formation pour les étudiant-e-s et
les employé-e-s de léducation

Participation a 12 consultations
publiques de la commission
européenne

European Research Area. European Higher Eaucation
Area, Researchers’ Career framework, Career
Framework of Higher Education Staff. Mobility

of students and staff. European Education Area.
Erasmus+ Programme, Micro-Credentials, Individual
Learning Account

Karin Amossa Deirbhile Nic Craith
SULF. Suéde INTO, Irlande

Christer Holmlund
0AJ, Finlande

Education numérique:

Enseiqngment Education de la apprentissage,
supérieur pefite enfance formation
et évaluation

v
v

Position du CSEE sur le « Nouveau cadre pour la mise en
ceuvre de 'Espace européen de I'éducation 2021-2030 »
(juin 2021)

Position du CSEE concernant le réle de I'éducation dans
la Conférence sur I'avenir de I'Europe (novembre 2022)

Position du CSEEconcernant le renforcement de la
mobilité des enseignant-e-s et des formateur-rice-s
(novembre 2022)

Position du CSEE sur I'« Initiative européenne relative
aux comptes individuels de formation : un outil pour
accroitre 'accessibilité de tous les individus d la
formation » (juin 202)

Position du CSEE concernant I'inifiative « Passeport pour
la réussite scolaire » - Lutter contre I'échec scolaire et
le décrochage du systéme d’éducation et de formation
dans I'Union européenne (novembre 2021)

Position du CSEE concernant I'impact des micro-
certificats sur le personnel enseignant et I'enseignement
supérieur (juin 2021)

Position du CSEE concernant les qualifications (mars
2024)

Avis du CSEE sur linitiative « Espace européen de
I'éducation - Evaluation intermédiaire »

Avis du CSEE sur l'initiative « Systéme européen
d'assurance ef de reconnaissance de la qualité »

Avis du CSEE sur l'initiative « Possibilités d’apprentissage
(mobilité a des fins d’apprentissage) a I'étranger en
Europe pour fous »

Avis du CSEE sur linitiative « Nouvel agenda européen de
I'innovation »

Avis du CSEE sur linitiative « Passeport pour la réussite
scolaire - Lutter contre la maitrise insuffisante des
compétences de base et contre la sortie prématurée du
systéme d’éducation et de formation »

Réponse du CSEE concernant l'initiative « Evaluation

intermédiaire d’Erasmus+ 2021-2027 et évaluation finale
d’Erasmus+ 2014-2020 »

Réponse du CSEE concernant linitiative « Apprentissage
tout au long de la vie ef gestion de carriére - Evaluation
de I'Europass depuis 2018 »

N ¢

2 N

7 réunions du Comité consultatif
pour I'éducation


https://education.ec.europa.eu/
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4472-etuce-position-on-a-new-framework-for-the-implementation-of-the-european-education-area-2021-2030
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4472-etuce-position-on-a-new-framework-for-the-implementation-of-the-european-education-area-2021-2030
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4977-etuce-position-on-enhancing-the-mobility-of-teachers-and-trainers-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4977-etuce-position-on-enhancing-the-mobility-of-teachers-and-trainers-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4453-etuce-position-on-european-initiative-on-individual-learning-accounts-to-empower-all-individuals-to-participate-in-training-june-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4647-etuce-position-on-the-pathways-to-school-success-fight-against-early-school-leaving-and-underachievement-november-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4454-etuce-position-on-the-impact-of-micro-credentials-on-teachers-and-higher-education-june-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5469-position-on-recognition-of-teachers-qualifications-in-the-european-union-in-light-of-teacher-shortages-march-2024
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5469-position-on-recognition-of-teachers-qualifications-in-the-european-union-in-light-of-teacher-shortages-march-2024
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/13563-Learning-opportunities-learning-mobility-abroad-in-Europe-for-everyone/F3385301_en
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar

Education
de la petite enfance

* Ce document est interactif : cliquez
sur les images et les fextes
pour en savoir plus.
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Evénement CSEE sur I'EPE
collaborative

conférence conjointe CSEE-BUPL

'V
‘ﬂ :

Réseau en ligne des
expert-e-s de I'EPE

o

Partenaire du projet BEYOND

Orientation des travaux de I'UE sur :

- la professionnalisation du personnel de
'EPE

- laccés égalitaire a I'EPE

- la pénurie de personnel au sein de I'EPE

<

<

Position du CSEE sur I'amélioration de
l'acces et de la qualité de I'éducation
de la petite enfance dans le cadre de
la stratégie européenne en matiére de
soins (novembre 2022)

l 6 groupes de travail de la Commission
européenne


https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5313-strategies-for-attracting-and-retaining-early-childhood-education-staff-joint-event-of-etuce-and-bupl
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5432-effective-collaborative-school-leadership-can-tackle-teacher-shortages-in-the-early-childhood-education-sector
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4980-etuce-position-on-improving-access-to-and-quality-of-early-childhood-education-within-the-european-care-strategy-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
https://beyond-equality.eu/

Enseignement et
formation
professionnels

la gouvernance scolaire
collaborative dans I'EFP

Evénement conjoint du

CSEE et de la Fondation
européenne pour la formation
sur le réle des enseignant-e-s
de I'EFP dans la transition
verte ef numeérique

Coopération avec la Cedefop :
Enquéte européenne aupres des
enseignant-e-s de I'EFP au sujet du
développement professionnel

coopération avec la CES

sur les apprentissages et les
compeétences des travailleur-euse-s :
faconner conjointement les politiques
de I'UE sur 'EFP et les compétences

« Apprentissage fout au long de la vie
pour fou-te-s »
Projet conjoint avec la FEEE

Evénement du CSEE sur le
bien-étre des éducateur-rice-s
en formation des adultes

* ce document est inferactif : cliquez b . . e .
sur les images et les fextes ] Orientation des politiques de I'UE :

pour en savoir plus.

- Participation a I'Année européenne des compétences

. ; Y 4 - Contribution d I'Alliance européenne pour I'apprentissage
RAPPORT D’ACTIVITE P - Représentation au sein des groupes de travail de la
2 o 2 0 - 2 o 2 4 PN commission européenne portant sur I'EFP et la formation des
adultes

v s
v Jpt

Position commune de la CES et du CSEE
sur les micro-certificats dans I'EFP et
I'enseignement supérieur (2020)

Recommandations politiques conjointes
FEEE-CSEE pour un EFP inclusif et de
qualité (2019-2021)

ll événements et événements
conjoints


https://www.csee-etuce.org/en/news/education-policy/5051-is-a-pan-european-survey-of-vet-teachers-and-trainers-feasible-etuce-contribution-to-cedefop-study
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5446-attractiveness-of-studying-and-working-in-vocational-education-and-training-the-role-of-collaborative-school-leadership-1
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/4595-lifelong-learning-for-all-recommendations-for-the-sector
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/images/Recommendations/2021_Joint_ETUCE-EFEE_Recommendations_on_VET_and_LLL.pdf
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5445-attractiveness-of-studying-and-working-in-vocational-education-and-training-the-role-of-collaborative-school-leadership
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5212-the-role-of-vet-teachers-in-green-and-digital-transition
https://www.etuc.org/en/document/joint-etuc-etuce-position-micro-credentials-vet-and-tertiary-education

<

-
-
v -
Codirection du consortfium Réseau politique ) ,
européen de I'éducation sur la gouvernance " e g‘r’l‘;‘éf;::nﬂess LAl e
scolaire collaborative (2019-2023) d'établissement @ I'ére numérique :

Rapport sur les faits saillants 2021
3 conferences

20 reunions m Les enseignant-e-s et les chef-fe-s
13 rapports de recherche d'établissement vers une approche

3 recommandations politigues globale de I'école durable pour une
éducation de qualité et inclusive :

Rapport sur les faits saillants 2022

Codirection du Réseau européen de la gouvernance
éducative (ELNE) : consortium ELNE sur la gouvernance
scolaire collaborative (2023-2027)

4 webinaires sur lattrait de la profession enseignante,
organises conjointement avec des employeurs, parents et
responsables derablissement scolaire

4 webinaires de la CSEE sur la gouvernance scolaire
collaborative et le role des enseignant-e-s dans la prise de

décision concernant : \ (

»» [éducation de la petite enfance (T 1.
»» lenseignement et la formation professionnels fFav
e »» [enseignement superieur
* Ce document est interactif : cliquez .
sur les images et les fextes »> [a formation des aaulfes
pour en savoir plus.
3 evenements annuels : evenement de lancement, semaine 34 webinaires et réunions

RAPPORT D’ACTIVITE de webinaires, conference

2020-2024



https://dev2019.csee-etuce.org/en/projects/elne-european-leadership-network-europe/5400-research
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
https://www.csee-etuce.org/en/news/education-policy/3189-european-education-policy-network-on-teachers-and-school-leaders

Orientation des fravaux politiques de I'UE

4 groupes de travail sur le dialogue
social sectoriel européen pour
I'éducation

Réunions du Comité permanent pour l'enseignement supérieur et la recherche

Orientation des politiques a fravers 7 consultations publiques et des événements destinés aux
parties prenantes sur : I'Espace européen de l'enseignement supérieur, I'Espace européen

de la recherche (EER), les Alliances d'universités européennes, le dipléme européen commun,
l'assurance qualité européenne, le cadre des carriéres pour l'enseignement supérieur, et le

cadre des carrieres pour la recherche

v Jpt
v ot

Position du CSEE - LEspace européen de
I'éducation doit garantir des conditions de fravail
équitables pour le personnel de la recherche
(novembre 2021)

Position du CSEE sur l'initiative « Universités
européennes » ef les certifications européennes

, . . . .. , , . (novembre 2021)
Representation au sein du groupe de travail de la Commission europeenne sur l'enseignement

supérieur (Karin Amossa, SULF)

Webinaire du CSEE dans le cadre du projet du réseau ELNE sur la gouvernance collaborative
dans l'enseignement supérieur

m  Position du CSEE concernant I'impact des
micro-certificats sur le personnel enseignant et
I'enseignement supérieur (juin 2021)

= Réponse du CSEE a la consultation publique sur la
stratégie européenne en faveur des universités

= Réponse du CSEE a la consultation publique sur
linitiative « Des carriéres attractives et durables
dans I'enseignement supérieur »

Participation aux activités du Regisftre = Réponse du CSEE d la consultation publique sur le

européen des agences de garantie de la LSO UL

qualn‘e (EOAR) m  Avis du CSEE sur l'initiative « Nouvel agenda
européen de I'innovation »

Contribution au processus de Bologne m  Réponse du CSEE a la consultation publique sur

I'initiative « Créer des ponts pour une coopération

Participation a 8 reunions plénieres du groupe de suivi de Bologne (BFUG) européenne efficace en matiére d'enseignement

Réunions de coopération réguliéres des représentant-e-s du CSEE aux BFUG AL
Collaboration dans le cadre de projets parfenaires : assurance qualite (DEQAR-CONNECT et 0A- . . : )
FIT). micro-certificats (MICROBOL), enseignement et [apprentissage (LOTUS) = Reponse du CSEE a la consultation publique

sur linitiative « Micro-qualifications - Elargir
les possibilités d’apprendre aux fins de
I'apprentissage tout au long de la vie et de
I'employabilité »

contribution au communiqueé des ministres et a la declaration politique mondiale dans le cadre
au processus de Bologne

Ap;rj_e/ OL//X ministres participant au processus de Bologne (février 2024) et appels a I'échelle
nationale

Représentation au sein de 10 groupes ef sous-groupes de travail :
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https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4648-etuce-position-on-the-fair-working-condition-of-researchers-is-key-for-the-european-research-area-november-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4648-etuce-position-on-the-fair-working-condition-of-researchers-is-key-for-the-european-research-area-november-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4631-etuce-position-on-the-european-universities-initiative-and-european-degrees-november-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4631-etuce-position-on-the-european-universities-initiative-and-european-degrees-november-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4454-etuce-position-on-the-impact-of-micro-credentials-on-teachers-and-higher-education-june-2021
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/13199-Higher-education-a-European-strategy-for-universities/F2749208_en
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/13199-Higher-education-a-European-strategy-for-universities/F2749208_en
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar

Numerisation
au sein du secteur
de I'’éducation

Etablissement du réseau et
de la plateforme du CSEE sur
I'intelligence artificielle (IA)
ef la numérisation

(2 réunionss)

Direction du projet conjoint
CSEE-FEEE « e-Speed »

conférence d’expert-e-s CSEE-
ETUI relative a I'impact de I'lA
sur le secteur de I'enseignement
supérieur et de la recherche

Représentation au sein
du réseau de I'EUIPO sur
la propriété intellectuelle
dans l'éducation

* Ce document est interactif : cliquez
sur les images et les fexfes
pour en savoir plus.

RAPPORT D’ACTIVITE

2020-2024

Formation CSEE-ETUI : Comprendre
I'lA au sein de I'éducation

Résulftafts:

- Checklist du CSEE-ETUI : negociation
collective concernant ['A
cadre dévaluation des risques du
CSEE-ETUI pour la protection des
droits numerigues

Orienfation des politiques de I'UE

Représentation au sein du groupe de travail de I'UE « Education numérique : apprentissage,
enseignement et évaluation » (DELTA) (2021-2025)

Représentation au sein du groupe de consulfation des parties prenantes sur le confenu éducatif
numérique (2022-2023)

Représentation au sein du groupe d'expert-e-s sur le confenu éducatif numerique (2024-2025)
Contribution ad hoc au groupe d'expert-e-s de I'UE sur le bien-éfre au sein des établissements
scolaires

conférence de fravail du Conseil de I'Europe sur l'intelligence artificielle et I'éducation
Contribution @ I'étude de faisabilité pour le certificat européen de compétences numeriques
Contribution @ l'évaluation du plan d'action en matiere d'éducation numerique (2024)

Actions de lobbying autour de la législation sur l'intelligence artificielle (2021), la recommandation
du Conseil sur lapprentissage mixfe, les conclusions du Conseil sur le soutien au bien-éfre

dans I'éducation numérique (2022), et les recommandations du Conseil sur les compétences

numériques et les facteurs favorisant la réussite (2023)

<

<

Résolution du CSEE sur I'infelligence artificielle
dans le secteur de I'éducation (juiller 2021)

Position du CSEE concernant les réglementations
européennes pour l'intelligence artificielle -
Législation sur Iintelligence artificielle (juin 2021)

Position du CSEE sur I'apprentissage mixte pour un
enseignement primaire ef secondaire inclusif et
de haute qualité (novembre 2021)

Déclaration conjointe CSEE-FEEE « Opporfunités
et défis de la numérisation pour le secteur de
I'éducation » (décembre 2021)

Position du CSEE concernant les lignes directrices
éthiques relatives a 'intelligence artificielle

et a l'utilisation des données dans le cadre de
I'éducation (juin 2022)

Position du CSEE concernant I'impact de ChatGPT
et d'autres systémes d'intelligence artificielle
générative sur la profession enseignante (mars
2023)

Contribution du CSEE sur l'initiative « Mondes
virtuels (métavers) - Une vision reposant sur
I'ouverture, la sécurité et le respect » (mai 2023)

Déclaration du CSEE sur les facteurs favorisant la
réussite de I'éducation numérique et amélioration
de la formation en matiére de compétences
numeériques (novembre 2022)
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https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5453-etui-etuce-expert-conference-explores-impact-of-ai-on-higher-education-and-research-sector
https://www.csee-etuce.org/en/projects/e-speed/4006-introduction
https://www.csee-etuce.org/en/projects/e-speed
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/resolutions/4532-artificial-intelligence-in-the-education-sector-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4456-etuce-position-on-the-eu-regulation-on-artificial-intelligence-june-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4633-etuce-position-on-the-proposal-for-a-council-recommendation-on-blended-learning-for-high-quality-and-inclusive-primary-and-secondary-education-november-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4702-joint-etuce-efee-statement-on-opportunities-and-challenges-of-digitalisation-for-the-education-sector-december
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4897-etuce-position-on-ethical-guidelines-on-artificial-intelligence-and-data-usage-in-education-june-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5126-etuce-position-on-the-impact-of-chatgpt-and-ai-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5126-etuce-position-on-the-impact-of-chatgpt-and-ai-2023
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/13757-Virtual-worlds-metaverses-a-vision-for-openness-safety-and-respect/F3411635_en
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4981-etuce-statement-on-enabling-factors-for-digital-education-and-improving-the-provision-of-digital-skills-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar

Education ef
environnement v P

v Jpt

Résolution du CSEE \ g

m Résolution du CSEE « Pour un avenir durable
en Europe : le réle des syndicats européens
de I'enseignement dans les enjeux éducatifs
et environnementaux pour le changement

Lignes direcfrices pratiques

adressées aux syndicats social » (202])
pour aborder les questions
environnementales
et le développement m Lignes dti‘r_‘ec:rices prt:)tiq(ljles Iudressé:e_s
H aux syndicars pour aporaer ies quesrions
AL en,r,al durqble dans envirgnnemenrales etle dévelo:pement
le secteur de I'education environnemental durable dans le secteur de

: I'éducation (novembre 2022)
»»> Projet

= Recommandations conjointes FEEE-CSEE « Les
partenaires sociaux européens de I'éducation
promeuvent la durabilité environnementale

S S CUY IS dans le cadre de I'apprentissage, de
FEEE-CSEE « Les parf ditiies l'enseignement et de la gestion » (décembre
sociaux européens de l'education 2023)
promeuvent la durabilité
environnementale dans le
;:,adr edel appl;en;‘ 23379 €. d‘;:'. L " @l Coopération avec la CES
enselgnement el ae 'a gestion o au sujet de la fransition juste
des etablissements scolaires » ef représentation au sein de la
commission d'expert-e-s sur la
fransition juste de la CES

Promotion des bonnes pratiques de [ .‘

& & _— , L B organisations membres
* Ce document est interactif : cliquez Webinaire du CSEE « Syndicats de ) &

surles L’ZZ?if,iﬁ,’ﬁ;ﬁ%{fj d I'édu ca ’ ion : commen t élaborer une . le pcﬁ)urs de trois syndicats : une éducation verte pour les
' stratégie syndicale pour la durabilite effseignant-e's du primaire

environnementale ? » . ’Sensibilisarion a limpact du changement climatique sur
I'éducation - Pleins feux sur les syndicats du Royaume-Uni ll réunions

Au Portugal, les enseignant-e-s et le personnel de soutien a
I'éducation agissent pour protéger la planefe - Pleins feux
sur le travail inspirant de la FNE sur I'éducation a la durabilité

RAPPORT D’ACTIVITE

2020-2024
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https://www.csee-etuce.org/en/resources/resolutions/4533-for-a-sustainable-future-of-europe-the-role-of-education-trade-unions-in-europe-in-addressing-education-and-environment-for-social-change-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/resolutions/4533-for-a-sustainable-future-of-europe-the-role-of-education-trade-unions-in-europe-in-addressing-education-and-environment-for-social-change-2021
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5235-being-strategic-building-education-trade-unions-strategies-on-environmental-sustainability
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/resolutions/4533-for-a-sustainable-future-of-europe-the-role-of-education-trade-unions-in-europe-in-addressing-education-and-environment-for-social-change-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/5000-practical-guidelines-for-trade-unions-on-addressing-environmental-issues-and-sustainable-environmental-development-in-the-education-sector-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/5384-european-social-partners-in-education-promoting-environmental-sustainability-in-school-learning-teaching-and-management-december-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/5384-european-social-partners-in-education-promoting-environmental-sustainability-in-school-learning-teaching-and-management-december-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/5384-european-social-partners-in-education-promoting-environmental-sustainability-in-school-learning-teaching-and-management-december-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/5384-european-social-partners-in-education-promoting-environmental-sustainability-in-school-learning-teaching-and-management-december-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/5384-european-social-partners-in-education-promoting-environmental-sustainability-in-school-learning-teaching-and-management-december-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/5384-european-social-partners-in-education-promoting-environmental-sustainability-in-school-learning-teaching-and-management-december-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
Education for Social Change: The role of Education Trade Unions in addressing sustainable environmental development
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/5000-practical-guidelines-for-trade-unions-on-addressing-environmental-issues-and-sustainable-environmental-development-in-the-education-sector-november-2022

Formation
des enseignant-e-s

* Ce document est interactif : cliquez

sur les images et les fextes
pour en savoir plus.

RAPPORT D’ACTIVITE

2020-2024

Orientation des politiques de I'UE

> Protection des qualifications

Evénement du CSEE sur le

bien-étre des éducateur-rice-s N

en formation des adultes

Evénement conjoint du

CSEE et de la Fondation
européenne pour la formation
sur le réle des enseignant-e-s
de I'EFP dans la transition
verte ef numérique

contribution au programme
Erasmus+ pour la mobilité du
personnel enseignant

consultations publigues et evénements
destinés aux parties prenantes

coopération avec la Cedefop :
Enquéte européenne aupres des
enseignant-e-s de 'EFP au sujet du
developpement professionnel

Evénement du CSEE sur
la gouvernance scolaire
collaborative dans I'EFP

<

<

Position du CSEEconcernant le
renforcement de la mobilité des
enseignant-e-s et des formateur-rice-s
(novembre 2022)

Position du CSEE sur I'« Initiative
européenne relative aux comptes
individuels de formation : un outil
pour accroitre I'accessibilité de tous
les individus @ la formation » (juin
2021)

Position du CSEE sur la
reconnaissance des qualifications
des enseignant-e-s au sein de I'Union
européenne pour remédier aux
pénuries d’enseignant-e-s (mars 2024)
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https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5445-attractiveness-of-studying-and-working-in-vocational-education-and-training-the-role-of-collaborative-school-leadership
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5212-the-role-of-vet-teachers-in-green-and-digital-transition
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4977-etuce-position-on-enhancing-the-mobility-of-teachers-and-trainers-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4977-etuce-position-on-enhancing-the-mobility-of-teachers-and-trainers-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4453-etuce-position-on-european-initiative-on-individual-learning-accounts-to-empower-all-individuals-to-participate-in-training-june-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4453-etuce-position-on-european-initiative-on-individual-learning-accounts-to-empower-all-individuals-to-participate-in-training-june-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5469-position-on-recognition-of-teachers-qualifications-in-the-european-union-in-light-of-teacher-shortages-march-2024
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
https://www.csee-etuce.org/en/news/education-policy/5051-is-a-pan-european-survey-of-vet-teachers-and-trainers-feasible-etuce-contribution-to-cedefop-study
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5446-attractiveness-of-studying-and-working-in-vocational-education-and-training-the-role-of-collaborative-school-leadership-1

Conditions de fravail,

a [ ]
protection sociale, v Pt
[ 4 1 4 (] [ 4
sd nte et secu r“.e Adhésion au Réseau européen | , v :
pour I'éducation et la formation 2 Partenaire des campagnes EU-OSHA

la sécurité et la santé au travail ; sur:
(ENETOSH)

les troubles musculo-squelettiques
9reunions du Comiteé directeur - limpact de la numérisation sur la

sanfe et la sécurité au travail , . .
s Déclaration du CSEE relative au Cadre

stratégique de I'UE en matiére de
santé et de sécurité au travail pour
2021-2027 (novembre 2021)

m Déclaration conjointe « Les
partenaires sociaux sectoriels
européens de I'éducation promeuvent

Représentation au sein de la la mise en ceuvre des outils OiRA

Commission d’expert-e-s de la CES dans les établissements scolaires »
sur la sante et la securite au travail (décembre 2021)

Développement d’'un outil interactif
d‘évaluation des risques en ligne
(OiRA) pour I'enseignement supérieur
et la recherche

= Recommandations du CSEE pour
lutter contre le syndrome COVID-19
de longue durée dans le secteur de
I'éducation (novembre 2022)

m Position du CSEE concernant

la détection, la surveillance et
Partenariat dans le projet I'enregistrement de I'amiante (fevrier
multisectoriel sur le réle des 2023)
partenaires sociaux dans la prévention
de la violence et du harcélement au
travail m Position du CSEE concernant
I'approche globale de I'UE pour la
santé mentale (février 2023)
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https://www.dguv.de/iag/veranstaltungen/international/foerderung-wohlbefinden/index-2.jsp
https://oira.osha.europa.eu/en
https://www.csee-etuce.org/en/projects/apres-covid/5410-context
https://www.csee-etuce.org/en/projects/apres-covid
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4634-etuce-statement-on-the-eu-strategic-framework-on-health-and-safety-at-work-for-2021-2027-november-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4704-joint-statement-on-promoting-the-implementation-of-oira-tools-in-education-institutions-by-the-european-sectoral-social-partners-in-education
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4704-joint-statement-on-promoting-the-implementation-of-oira-tools-in-education-institutions-by-the-european-sectoral-social-partners-in-education
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/4986-etuce-recommendations-to-address-the-long-covid-19-syndrome-in-the-education-sector-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5082-etuce-position-on-asbestos-screening-monitoring-and-registering-february-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5082-etuce-position-on-asbestos-screening-monitoring-and-registering-february-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5084-etuce-position-on-a-european-comprehensive-approach-to-mental-health-2023
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
https://www.thirdpartyviolence.com/
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5461-kickoff-of-multi-sectoral-negotiation-to-step-up-protection-against-work-related-violence-and-harassment

Solidarite

* Ce document est interactif : cliquez
sur les images et les fextes
pour en savoir plus.

RAPPORT D’ACTIVITE

2020-2024

56 lettres de solidarité

envoyees aux organisations membres
du CSEE ou aqux gouvernements,
auforites et organisations
demployeurs nationaux

Guerre en Ukraine

Missions de solidarifé du CSEE
en Pologne, en Roumanie et en
Moldavie (2022)

Soutien continu en ligne

- Publication darticles sur le site web pour soutenir les actions de
profestation et les negociations qui se déroulent au sein de la region
europeenne et leur offrir de la visibilité

- Soutien constant aux syndicats nationaux de l'enseignement
exprime sur les réseaux sociaux du CSEE

Refugié-e-s ukrainien-ne-s

Mission de solidarite du CSEE dans les pays balfes


https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/4905-war-in-ukraine-etuce-solidarity-missions-to-poland-romania-and-moldova
https://www.csee-etuce.org/en/news/member-organisations
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5065-etuce-solidarity-mission-to-the-baltic-states-support-to-ukrainian-refugees

Droits humains,
droits syndicaux
et democratie

* Ce document est interactif : cliquez
sur les images et les fextes
pour en savoir plus.

RAPPORT D’ACTIVITE

2020-2024

Déclaration relative a la
Déclaration du conseil sur
l'intégration de la lufte contre
I'antisémitisme dans fous les
domaines d’action

Participation a la plateforme de

la sociéfteé civile de I'Agence des
droifs fondamentaux de I'Union
européenne (FRA) pour contribuer
a ses activités de recherche et de
planification

Représentation au sein de la
commission d’expert-e-s pour
la démocratie de la conférence
des OING du Conseil de I'Europe

Echanges dans le cadre de la
réunion du comité permanent
pour I'égalité autour du réle
d‘agents de la démocratie des
syndicats de I'enseignement

Promotion des bonnes pratiques
democratiques des organisations
membres ef échanges aufour des
discours d’extréme droife en Europe

<

<

Déclaration du CSEE concernant
la Déclaration du Conseil sur
I'intégration de la lutte contre
l'antisémitisme dans tous les
domaines d’action (février 2021)
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https://www.csee-etuce.org/images/Statements/2021_ETUCE_Statement_on_antisemitism.pdf
https://www.csee-etuce.org/images/Statements/2021_ETUCE_Statement_on_antisemitism.pdf
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/images/Statements/2021_ETUCE_Statement_on_antisemitism.pdf
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5101-education-trade-unions-agents-of-democracy-and-inclusiveness-in-times-of-war-and-other-crises

Egalité, diversité
ef inclusion

* Ce document est interactif : cliquez
sur les images et les fextes
pour en savoir plus.

RAPPORT D’ACTIVITE

2020-2024

Base de données de bonnes
pratiques en ligne du CSEE

Representing European
commission working groups

Schools - ‘Sub-group on
Pathways fo School Success’
Equality and Values in Education
and Training

-Représentation au sein de la CES

Comité pour la migration et l'inclusion
comiteé des femmes

Groupe de travail sur I'égalité et la
non-discrimination

Groupe de travail sur la fransparence
en matiere de rémunération pour les
hommes et les femmes

4 réunions du Comiteé
permanent pour I'égalité

8 réunions du comité de la
promotion des femmes du CSEE

<

A3

Résolution pour la paix en Ukraine (2022)

Recommandation sur le réle des syndicats de
I'enseignement pour garantir I'égalité et I'inclusion au
sein de I'éducation en période de crise (2021)

Déclaration conjointe CSEE/FEEE « Renforcer et
promouvoir I'égalité des genres dans et par I'éducation »
(mars 2022)

Déclaration conjointe IE-CSEE sur la crise des réfugié-e-s
en Ukraine - Protéger les droits et la dignité de tou-te-s
les réfugié-e-s (mars 2022)

Déclaration des partenaires sociaux sectoriels
européens pour marquer la Journée internationale pour
I'élimination de la violence a I'égard des femmes (25
novembre 2021)

Position du CSEE concernant I'initiative « Passeport pour
la réussite scolaire » - Lutter contre I'échec scolaire et
le décrochage du systéme d'éducation et de formation
dans I'Union européenne (novembre 2021)

Déclaration du CSEE concernant la Stratégie européenne
en faveur des droits des personnes handicapées (juin
2021)

Déclaration du CSEE relative au retraif de la Turquie de
la Convention d'Istanbul sur la prévention et la lutte
contre la violence a I'égard des femmes et la violence
domestique (mars 2021)

Déclaration conjointe des fédérations syndicales
européennes ef de la CES sur la Journée internationale
contre 'homophobie, la biphobie, I'interphobie et la
transphobie (2024)
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https://www.csee-etuce.org/en/projects/etuce-online-database-of-good-practices
https://www.csee-etuce.org/en/projects/education-trade-unions-and-inclusive-schools-embracing-diversity-in-education
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/resolutions/4913-peace-resolution-on-ukraine-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/4667-recommendation-on-the-role-of-education-trade-unions-in-ensuring-equality-and-inclusion-in-education-in-times-of-emergency-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4778-joint-etuce-efee-statement-on-enhancing-and-promoting-gender-equality-in-and-through-education-march-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4778-joint-etuce-efee-statement-on-enhancing-and-promoting-gender-equality-in-and-through-education-march-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4780-joint-ei-etuce-statement-on-ukraine-s-refugee-crisis-ukraine-protecting-the-rights-and-dignity-of-all-refugees
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4647-etuce-position-on-the-pathways-to-school-success-fight-against-early-school-leaving-and-underachievement-november-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4458-etuce-statement-on-the-european-strategy-for-the-rights-of-persons-with-disabilities-june-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4458-etuce-statement-on-the-european-strategy-for-the-rights-of-persons-with-disabilities-june-2021
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4318-etuce-statement-on-the-turkey-s-withdrawal-from-the-istanbul-convention-on-preventing-and-combating-violence-against-women-and-domestic-violence-march-2021
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5500-idahobit-2024-lgbti-rights-are-trade-union-rights
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5416-etuce-standing-committee-for-equality-2024-education-for-inclusion-and-bringing-together-against-separation-and-hate
https://www.csee-etuce.org/en/projects/incledu4allneeds/5515-context
https://www.csee-etuce.org/en/projects/etu4ref

Dialogue social

<

<

11 réunions de la commission
d’expert-e-s pour le dialogue
social sectoriel européen pour
I'éducation (DSSEE)

= Cadre d'action pour renforcer l'attrait de la

4 réunions du groupe de travail profession enselgnante (2023)

sur l'éducation = Recommandations conjointes pour la promotion

o _ de la durabilité environnementale dans le cadre de
4 réeunions du groupe de travail lapprentissage, de lenseignement et de la gestion
sur l'enseignement supérieur des établissements scolaires (2023)
3réunions ple’n ieres = Recommandations politiques conjointes FEEE-

CSEE pour le projet « Promotion de la qualité de
I'enseignement académique et de la gestion des
universités » (2021-2022)

m Déclarafion conjointe CSEE-FEEE portant sur
I'organisation du Dialogue social sectoriel
européen pour I'éducation et I'aprés-sommet de
Val Duchesse (2024)

m Déclaration CSEE-FEEE portant les élections du
Parlement européen (2024)

= Déclaration conjointe « Les partenaires sociaux
sectoriels européens de I'éducation promeuvent
la mise en ceuvre des outils OiRA dans les

. _ établissements scolaires » (2021)

7 projets conjoints avec la

Fédération européenne des = Recommandations politiques conjointes FEEE-CSEE
P ; concernant le projet « Apprentissage tout au long
employeurs de I'education (FEEE) de la vie pour fou-tes : les partenaires sociaux

de I'éducation promeuvent un secteur de I'EFP de
qualité et inclusif pour améliorer I'apprentissage
tout au long de la vie pour tou-te-s (2019-2021)

= Déclaration conjointe CSEE-FEEE « Opportunités
et défis de la numérisation pour le secteur de
I'éducation » (2021)

2 programmes de travail du DSSEE

(2022-2023 et 2024-2026) ' \‘ .'

* ce document est inferactif : cliquez 3r eunianS du reseau deS ) &

sur les images ef les fextes = représentant-e-s syndicaux-ales dans
Il réunions du DSSEE

FESISEBERES les écoles européennes
RAPPORT D’ACTIVITE

2020-2024


https://www.csee-etuce.org/en/social-dialogue/european-sectoral-social-dialogue-in-education-essde/57-activities
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/social-dialogue/european-sectoral-social-dialogue-in-education-essde/56-work-programme
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/5106-framework-of-actions-on-the-attractiveness-of-the-teaching-profession
https://eiie.io/3vUyRHe
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/4870-efee-etuce-joint-policy-recommendations-on-promoting-quality-of-academic-teaching-and-management-project-2021-2022
https://www.csee-etuce.org/images/Joint_ETUCE-EFEE_Declaration_on_SSDC__Val_Duchesse_signed.pdf
https://www.csee-etuce.org/images/Joint_ETUCE-EFEE_Declaration_on_the_European_Elections_2024_signed.pdf
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4704-joint-statement-on-promoting-the-implementation-of-oira-tools-in-education-institutions-by-the-european-sectoral-social-partners-in-education
https://www.csee-etuce.org/images/FINAL_Recommendations_on_VET_and_LLL.pdf
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4702-joint-etuce-efee-statement-on-opportunities-and-challenges-of-digitalisation-for-the-education-sector-december
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
https://www.csee-etuce.org/en/social-dialogue/european-sectoral-social-dialogue-in-education-essde/57-activities
https://www.csee-etuce.org/en/projects

Renouvellement
syndical et
jeunes membres

2 séances de formation menées
en coopération avec I'Institut
syndical européen (ETUI)

33 2021
33> 2023

3 projets en soutien au
renouvellement syndical

s»» Your Turn
s»» Your Turn 2
»»»> Devenir plus fort-e-s ensemble

2 réunions du réseau consultatif
sur le renouvellement syndical

1 webinaire CSEE-FEEE sur le

e renouvellement syndical et les jeunes
* Ce document est interactif : cliquez S y n d’ Cal IS f es
sur les images et les fextes
pour en savoir plus.

1atelier CSEE sur les besoins des jeunes
. E enseignant-e-s, organisé avec le soutien
RAPPORT D’ACTIVITE de la Fondation Friedrich-Ebert

2020-2024

v s
v

Devenir plus fort-e-s ensemble : le
renouveau syndical dans I'éducation
(2024)

Plan d’action du CSEE pour
le renouveau syndical et la
syndicalisation (2021)

Rapport de recherche : « Les
enseignant-e-s pour le renouveau »
(2020)

Manuel pour la réflexion critique
(2020)

Méthodologie de I'atelier (2020)
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9 réunions et ateliers


https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/4681-education-trade-unions-building-capacity-for-renewal-beyond-covid-19
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5348-joint-etuce-etui-training-course-getting-stronger-together-trade-union-renewal-in-education
https://www.csee-etuce.org/en/resources/statements/4984-etuce-position-on-the-role-of-education-in-the-conference-on-the-future-of-europe-november-2022
https://www.csee-etuce.org/images/RP_2024_Getting_Stronger_Together.pdf
https://www.csee-etuce.org/images/RP_2024_Getting_Stronger_Together.pdf
https://www.csee-etuce.org/en/resources/policy-papers/3994-etuce-action-plan-on-organising-and-renewal-2020
https://www.csee-etuce.org/en/projects/your-turn-teachers-for-trade-union-renewal/3442-introduction
https://www.csee-etuce.org/en/projects/your-turn-teachers-for-trade-union-renewal/3442-introduction
https://www.csee-etuce.org/en/projects/your-turn-teachers-for-trade-union-renewal/3442-introduction
https://www.csee-etuce.org/en/projects/your-turn-teachers-for-trade-union-renewal/3442-introduction
https://www.csee-etuce.org/en/projects/your-turn-teachers-for-trade-union-renewal/3442-introduction
https://www.csee-etuce.org/en/resources/calendar
https://www.csee-etuce.org/en/projects/your-turn-teachers-for-trade-union-renewal/3442-introduction
https://www.csee-etuce.org/en/projects/your-turn-2-teachers-for-trade-union-renewal/5474-introduction
https://www.csee-etuce.org/en/news/etuce/5458-getting-stronger-together-trade-union-renewal-in-education-march-2024
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